Vendredi 28 juin 2024 de 9h00 a 16h30

Colloque du Master Ergonomie et
Facteurs Humains et de I’Association des

Ergonomes d’Orsay (ADEO)

Programme

Jusqu'au 10 juin > inscription gratuite via HelloAsso (places
limitées, repas du midi pris en charge) : lien d'inscription ICl

Apreés le 10 juin > inscription gratuite par mail (places limitées,
repas non pris en charge) : chloe.le-bail@universite-paris-saclay.fr
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https://www.helloasso.com/associations/association-des-ergonomes-d-orsay/evenements/colloque-master-ergonomie-et-facteurs-humains-adeo

9h10-9h30

Aurélia FRAYSSE
VP formation a la Graduate School SIS

Arnaud DESARMENIEN,
Chloé LE BAIL & Maria-Sol PEREZ

Enseighant-es du Master Ergonomie

Céline PORET & Benoit JOURNE

Chercheure en ergonomie a I'lRSN
& Professeur en Sciences de Gestion a
I'Université de Nantes

Gwenola YANNOU-LE BRIS

Professeure en Sciences de gestion a
AgroParisTech, INRAE, UMR SayFood

Frangois CLUZEL
Maitre de Conférences, Laboratoire
Génie Industriel, CentraleSupélec

Glen LEJARS
Etudiant en M2 au Master Ergonomie

Adelaide NASCIMENTO

Chercheure en ergonomie,
INRAE, UMR SADAPT

Aude VIDECOQ-GIRARD & Eléna
THOMANN

Etudiantes en M1 au Master Ergonomie

Julie LASSALLE

Chercheuse et consultante en psycho-
ergonomie, Univ. Bretagne Sud/Echo

Salomé BARROO & Clara DANGER

Etudiantes en M1 au Master Ergonomie

Marianne CERF

Chercheure en ergonomie,
INRAE, UMR SADAPT

Ouverture de la journée

Introduction de la journée

Présentation de ’ADEO

La place des chaines de valeurs dans une
dynamique de développement de I'’ergonomie :
contexte de la sGreté nucléaire

Regard des sciences de gestion sur les chaines
de valeur et sur leur prise en compte des
transitions : cas des systémes agro-alimentaires

Intégration de I’économie circulaire dans les
organisations : pérennisation des
transformations

Présentation de 'alternance réalisée a la RATP

Enjeux et défis dans les chaines de valeurs pour
un travail décent et soutenable : le cas
d’entreprise d’abattage Bovin au Brésil

Présentation du stage réalisé dans I’entreprise
« Les confitures de I'atelier »

Comment les politiques publiques agissent sur
la durabilité des chaines de valeurs ? Le cas des
activités de la péche

Présentation du stage réalisé dans un EPHAD

Fil rouge et conclusion de la journée




